della raccolta

N.ro 23362

del repertoric * N.ro ffusf

Verbale del consiglio di amministrazione della

Fondazione Annali dell'Architettura e delle Citta

REPUBBLICA TITALIANA

Oggi, tredici aprile duemilasedici in Napoli, nel mio studio,

alle ore diciotto e quarantacinque, Avanti a me dott. Roberto

Chiari di Leopoldo Notaio in Napoli, con studio alla piazza
Leonarde 25, iscritto presso il Collegio dei Distretti Nota- -
rili Riuniti di Napoli, Torre Annunziata ¢ Nola,
& presente
la dott. arch; De Filippig Liana nata a Napoli il ventidue
n

gennaio millenovecentosessantaquattro residente inlvia Colon-{

77777 nelleo Carlo Lahalle n. 24 cod. fisc. DFL LNI 64A62 FB39E o
Dell’identitd personale della comparente, io notaio sono cer-
to. N

- La medesima mi richiede di verbalizzare 1’adunanza del congi- N

glio di amministrazione della Fondazione

"Fondazioqg_Annali dell'Arq@étettura e delle Citta®

con sede in Napoli, via Santa Lucla n. 81, avente codice fi-

scale 95058470634 partita iva 05179001218

A cio aderendo io notaleo constato quanto seque:

ma di statuto e comunque -per unanime designazione degli in-

gsume la pregidenza del consiglio di amministrazione, a

ner--

tervenuti, la costituita presidente del consiglio di ammini-

strazione dott. arch. Liana De Filippis, la quale, da atto;
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he con avvise prot. 11 del 6 aprile 2016 ha convocato il

fonsiglio di Amministrazione in sessione straordinaria per

il seqguente o.d.g.:

L approvazione delle proposta di modifica delle statuto; in-

Froduzione di nuovi articoli, abrogazione di alcuni articoli,

bon conseguente rinumerazione degli articoli; approvazione

Hello Statuto modificato e delibere inerenti e consegquenti;

- yarie ed eventuali,

La costituita pertanto accertata 1’identitd e la legittima-

zione del presenti, constata:

ona di:

- arch. Renata Ciannella, per Comune di Napoli;

- arch. Mario Rosario Losasso per Unjversita degli Studi d4i

Napoli Federico IX;

- Arch. Alde Imer per Soprintendenza per i Beni Architettoni-

i e per il paesaggio e per il patrimonio Storico Artistico

ed Etnoantropologico per Napoli e Provincia;

- ing. Luigi Vinci, per Ordine deqli Ingegneri di WNapeli e

Provincia;

- arch, Renata Picone, per Ordine degli Architetti Pianifica-

tori, Paesaqgisti e Conservatori di Napoli e Provincia;

essendo assente i) consigliere arch. Cherubino Gambardella,

per Seronda Universitd degli Studi di Napoli SUN;

- - S [ — S e
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- che & presente 1] Colleqio Sindacale in persona di:

- Marco Massa e Luciano Antonio Nobili.

dichiara pertanto

- the la riunione del consiglio di amwministrazione deve in-

Lendersi regolarmente costituita, nessuno opponendosi.

[1 presidente della Fondazione richiama quante gia indicato

hell’avviso di convocazione, esponsndo in particolare la ne-

resgitd inderogabile di adequare lo Statuto della Fondazione

annali dell’Architeltura e delle Clttd a quanto dettato dalla

L.egge Regionale n. 4 del 15/03/201]1 della Regione Campania e

iue modifiche ed integrazioni ed alle esigenze operative del-

la Fondazione; da altresi atto della richiesta avanzata for-

febbra-

lo 2016 di olftemperare alle modifiche statutarie; la confor-

nita delle richieste di modifiche statutarie pervenute al

Presidente da parte dei Consiglieri della Fondazione Annall

dell'Architettura e delle Citta a quanto indicato

negli

art.

tutti

i

17.1 e sequenti dello Statuto vigente e ricorrendone

presupposti formali e sostanziali.

[1 presidente da quindi lettura e sottopone al C.d.a.

il te-

fettera A"

Bto del nuovo statuto adequato alle modifiche riporta

te nella

cavola sinottica che si allega al presente verbale

sotto la

a rigpetto ad esga modificato nei refusi

di  tra- |

scrizione rilevati e rinumerato negli articoli, statu

fondazione, che si allega al presente verbale sotto 1
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B ria "B” perché nel sia parte integrante e sostanziale.
N Mutto quanto esposto, il presgidente invita i) c.d.a. a deli- 3
herare. _— o
Hopo breve discussione, il consiglio di amministrazione, al-
~ l'unanimita dei presenti e per alzata di mano,
N o delibera: -
B 4 di approvare la modifica dello statuto della fondazione nel
genso proposto dal presidente, nel nuovo statuto che pertanto
disciplinerd la fondazione e che nella sua nuova stesura in-
_ tegrale adeguata alle modifiche riportate mella tavola sinot-
e flica, € rispetygmﬁﬁmggsa modificapp nei refusi di trascriziqj
o e rilevati e rinumerato negli articoli, si allega al presen- )
~ N e verbale gotto la leltera "B perché nel sia parte inte- L
grante e sostanziale; - )
_“_mw:ﬁﬂigﬁgr %ﬁﬁgﬂypmﬁ}mpresidgpte di dare egecuzione a quanto
deliberat o, |
o o Null'altro essendovi da deliberare il Presidente dichiara B
qhiusa 1’adunanza. . . S
) ) 11 presente atto viene sotlogcritto alle ore diciannove e
_ et L -
— (0 e 1 Nojsall oo e Mgﬁ@n e M
S ... Richiesto, io Notaio ho redatfo il presente atto che ho letto -
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alla costituita, la quale, interpellata, lo ha approvato sol-

Pl

logerivendolo con me Netalo alle ore diciannove ¢ dieci una

@

gli allegati.

Dattiloscritte con mezzi informatici da persona di mia fidu-
gia e sotto la mia direzione consta il presente di due fogli
seritti su complessive cinque facciate, questa compresa fin ¢




Rep ARRY  Riee N80 Aegako 4N

STATUTO FONDAZIONE  ANNALI
DELL’ARCHITETURA E DELLE CITTA’

TAVOLA SINOTTICA

TESTO ORIGINARIO

TESTO MODIFICATO

L1l. - La Regione Campania;
- la Provincia di Napoli;
~ il Comune di Napoli;

- I'Universitd degli Studi Napoli "Federico II" e per
essa la Facoltd di Architettura;

- la Seconda Universitd degli Studi Napoli "SUN" e
pet essa la Facolta di Architetiuray

- '"Ordine degli Architetti, Pacsaggisti, Pianificatori e
Conservatori di Napoli e Provincia;

- 1'Ordine degli Ingegneri di Napoli e Provincia;

volendo perseguite la finalitda di promuovere e
sviluppare le attivitd di ricerca, di Archiviazione, di
documentazione ed espositive in tema di architettura e
di urbanistica nel  Mezzogiorno d'Italia,
nell'osservanza dei principi  costituzionali, della
normativa dettata dagli artt. 14 e segg. del cod. civ. e
delle disposizioni del D.P.R. 10.2.2000 n. 361,

COSTITUISCONO

la <<FONDAZIONE ANNALI
DELL'ARCHITETTURA ¢ DELLE CITTA'>>,

di  utbanistica,

L1. - La Regione Campania;
- la Provincia di Napoli;
- il Comune di Napoli;

- I'Universitd degli Studi Napoli "Federico 11" e per
essa la Facoltd di Architettuta;

- la Seconda Universitd degli Studi Napoli "SUN" e
per essa la Facoltd di Architettura;

- 'Oxdine degli Architetti, Paesaggisti, Pianificatori e
Conservatori di Napoli e Provincia;

- 1'Ordine degli Ingegneti di Napoli e Provincia;

volendo perseguire la finalith di promuovere e
sviluppare le attivita di ricerca, di Archiviazione, di
documentazione ed espositive in tema di atchitettura e
nell'osservanza  dei  principi
costituzionali, della normativa dettata dagli arte. 14 e
segg. del cod. civ. e delle disposizioni del D.P.R.
10.2.2000 n. 361,

COSTITUISCONO

la <<FONDAZIONE ANNALI
DELL'ARCHITETTURA e DELLE CITTA'">>,

L2. La FONDAZIONE & petsona ginrvidica privata
senza scopi di lucro, con piena autonomia statutaria e
gestionale.

12, IDEM

1.3. L'attivitd della FONDAZIONE ¢ regolata dall'atto
costitutivo, da queste tavole fondative e dai
regolamenti interni, se vigenti.

1.3. L'attivita della FONDAZIONE & regolata dall'atio
costitutivo, da queste tavole fondative e dai
regolamenti interni, se vigenti. La FONDAZIONE
svolge la proptia attivitd sul territorio della REGIONE
CAMPANIA.

2.1. La FONDAZIONE ha sede in Napoli presso la | 2.1. IDEM
Presidenza della Regione Campania alla Via Santa

Lucia,

3.1. La FONDAZIONE ha carattete laico ed ¢& | 3.1, IDEM

indipendente da ogni orientamento ideologico.

3.2, Scopo della FONDAZIONE & Ia ptomozione della
cultura espositiva, della ricerca, della conservazione e
della diffusione dell'architettura e dell'urbanistica
nell'Ttalia Meridionale, A tal fine sviluppa qualunque
attivita rivolta all'approfondimento:

- delle interconnessioni che Ila culiuta della
progettazione architettonica e dell'ambiente
antropizzato istitwisce con le arti visive e decorative,

3.2, Scapo delia FONDAZIONE & la ptomozione della
cultura espositiva, della ricerca, della conservazione e
della diffusione dell'architettura e dell'utbanistica. A

tal fine sviluppa qualunque attivith  rivolta
all'approfondimento:

- delle interconnessioni che la cultura della
progettazione architettonica € dell'ambiente

antropizzato istituisce gon le arti visive e decorative,




con il design (nelle forme dell'industrial design", del
"product design" del "fashion design", ece.), nonché
con tutte le altre espressioni artistiche e delle
conoscenze intellettuali che a vario titolo a tale cultura
si ticollegano;

- delle problematiche connesse alla conoscenza, alla
tutela, alla valotizzazione ¢ alla divulgazione del
pattimonio architettonico e utbanistico dell'ltalia
Meridionale;

- dalle trasformazioni e evoluzioni dell'architettura
della cittd e del territorio;

- del ruolo che Napoli e la Regione Campania
svolgono nell'ambito delle trelazioni culturali con i
paesi del bacino del Mediterranco.

con il design (nelle forme dell'industrial design™, del

"product design" del "fashion design", ecc.), nonché
con tutte le altre espressioni artistiche e delle
conoscenze intellettuali che a vatio titolo a tale cultura
si ticollegano;

- delle problematiche connesse alla conoscenza, alla
tutela, alla valorizzazione e alla divolgazione del
patrimonio architettonico e urbanistico;

- dalle trasformazioni e evoluzioni dell'atchitettura
della citta e del territorio;

- del ruolo che Napoli e la Regione Campania
svolgono nell'ambito delle relazioni culturali.

3.3, La FONDAZIONE, per il perseguimento dei suoi
scopi agevola [a libera partecipazione di tutti gh
interessati alla propria attivita culturale, sia garantendo
piena libertd di idee e di forme esptessive, sia
favotendo in ogni modo e con qualunque mezzo la
circolazione del propric patrimonio culturale
consentendone consultazioni e esposizioni a favore
delle fondazioni, degli enti, delle istituzioni, delle
associazioni, delle scuole e delle universita.

3.3. IDEM

3.4. La FONDAZIONE petsegue le proprie finalith a
mezzo di}

- Esposizioni Temporanee;

- Convegni Scientifici, Incontri Internazionali, Eventi,
Seminari;

- Museo dell'Architettura e dell'Urbanistica del
Mediterraneo (M.a.U. Med);

- Centro Di Documentazione;
- Pubblicazioni;
- Biblioteca Multimediale;

- Promozione Di Concorsi ¢ di Premi;

3.4. La FONDAZIONE petsegue le proprie finalitd a
mezzo di:

- Esposizioni Temporanee;

- Convegni Scientifici, Incontri Internazionali, Eventi,
Seminairi;

- Musei;

- Centro di Documentazione;
- Pubblicazioni;

- Biblioteca Multimediale;

- Promozione di Concotsi e di Premi;

3.5. In conseguenza, nell'ambito delle indicate finalita,
la FONDAZIONE:

--- conclude convenzioni, accordi e intese con enti e
istituzioni italiane e straniere;

--- promuove manifestazioni di ogni genere, come
conferenze, dibattiti, tavole rotonde, convegni e
congressi, anche patrocinando e sponsotizzando
analoghe manifestazioni organizzate da Universita e
da altri enti;

--- effettua inchieste, rilevazioni e sondaggi di
opinione;

--- istituisce borse di studio da utilizzarsi in Italia o

3.5, In conseguenza, nell'ambito delle indicate finalita,
1la FONDAZIONE:

--- conclude convenzioni, accordi e intese con enti e
istituzioni,

--- promuove manifestazioni di ogni genere, come
confetenze, dibattiti, tavole rotonde, convegni e
congressi, anche pattocinando e sponsorizzando
analoghe manifestazioni organizzate da Universita e
da altti entiy

-~ effettua inchieste, rilevazioni e sondaggi di
opinione;

--- promuove la ricerca e la sperimentazione in campo




all'estero per l'approfondimento delfe tematiche
tientranti nello scopo;
-~ conferisce premi per attivith di ricerca in

architettura ¢ nell'urbanistica, nonché in ogni settore
collegato o detivato;

- cura la pubblicazione di opete che diano conto delle
proptie ricerche scientifiche, tecniche ed opetative che
documentino 'attivitd dell'Entc;

- otganizza e patrocina attivita di formazione
professionale in ogni settore di competenza;

- compie qualunque attivita diretta al conseguimento
dello scopo.

scientifico, culturale, artistico e sociale, anche
attraverso Mattribuzione di botse di studio a giovani
meritevoli ed anche attraverso lo studio, progettazione
¢ gestione di progetti e programmi di ticerca;

--- conferisce premi per attivithA di ricerca in
architettura e nell'urbanistica, nonché in ogni settote
collegato o derivato;

--- cura la pubblicazione di opete che diano conto delle
proprie ricerche scientifiche, tecniche ed operative che
documentino "attivitd dell'Ente;

- organizza e pattocina attivitda di formazione
professionale in ogni settore di competenza;

--- compie qualunque attivita diretta al conseguimento
dello scopo;

--- promuove € costituisce, assieme alla Pubblica
Amministrazione, strutture di servizi, per la P.A. stessa
nonché per associazioni, enti ed organizzazioni che
perseguanc finalita coetenti con quelle della
FONDAZIONE.

4.1 Tl pattimonio iniziale della FONDAZIONE ¢
costituito dalla dotazione ad essa attribuita dai
costituenti e rappresentata dalla proptietd e/o dal
godimento dei beni indicati nell'atto costitutivo.

4.1. IDEM

4.2. Il patrimonio potra essere incrementato con
donazioni, ereditd, legati ed elargizioni di quand
abbiano  desiderio di potenziare la  struttura
economico-pattimoniale della FONDAZIONE.,

4.2. IDEM

4.3, La FONDAZIONE provvede al conseguimento
dei suoi scopi con le rendite dei beni patrimoniali e
coni le elargizioni e le erogazioni non espressamente
destinate al potenziamento del patrimonio, ma al
conseguimento dei programmi annuali, Rientrano in
tali  erogazioni le sponsotizzazioni che la
FONDAZIONE riceve per singole attivit.

-
el

4.3. IDEM

4.4, T contributi, le sovvenzioni e le sponsorizzazioni
ottenute, non destinate all'incremento del patrimonio,
possono essere utilizzate per la realizzazione di
qualunque iniziativa dell'Ente, salvo che l'elargitote
non abbia espressamente vincolato la sovvenzione ad
una specifica attivita o ad un singolo programma.

4.5. La FONDAZIONE accetta il concotso finanziario
di enti pubblici, persone giutidiche pubbliche e
private, associazioni, societa e persone fisiche, con le
forme ed alle condizioni di volta in volta fissate dal
Consiglio di Amministrazione.

4.5. IDEM

4.6, Le persone fisiche ¢ giutidiche che effettueranno
elargizioni ai sensi del precedente comma possono
acquisire, previa domanda, lo status di "sostenitore
della Fondazione".

6. IDEM




4.7. Gli enti costituenti possono contribuire alle spese
di gestione della struttura della FONDAZIONE,
(quali pagamento delle spese di ufficio, di segreteria,
di telefono, di enetgia elettrica, di tenuta della
contabilita, di compensi al Collegio Sindacale, etc..),
nei limiti delle risorse sufficlend al suo sostentamento.

5.1, Sono (;rgani della FONDAZIONE:
- il Consiglio di Amministrazione;

- il Presidente;

- il Comitato Scientifico;

- il Collegio Sindacale o il Sindaco Unico.

5.1. ‘Sono otgani della FONDAZIONE:
- il Comitato di Nomina;

- il Consiglio di Amministrazione;

- il Presidente;

- il Comitato Scientifico;

- il Collegio Sindacale o il Sindaco Unico

5.2, Il Comitato di Nomina ¢ composto, limitatamente
agli Enti ancota facenti parte della Fondazione all’atto
della convocazione dello stesso, dai soggetti designati
a rappresentatli, di tutti gli Enti Fondatori ¢ del
Ministero per i Beni e le Attivitda Culturali e¢ piu
ptecisamente:

--- dal Rettore dell® Universitd di Napoli "Fedetico II"
o da un soggetto da lui designato, salvo revoca;

--- dal Rettore della Seconda Universita di Napoli -
SUN o da un soggetto da lui designato, salvo revoca;

--= dal Ministero per i Beni e le Attivitd Culturali o da
un soggetto designato dal Ministero, salvo revoca;

--- dall'Assessore all'Utbanistica e alla Tutela dei Beni
Culturali della Regione Campania o da un soggetto da
lui designato, salvo revoca;

--- dal Sindaco della Cittda Metropolitana o da un
soggetto da lui designato, salvo revoca;

--- dall'Assessote all'Utbanistica del Comune di Napoli
o da un soggetto da lui designato, salvo revoca;

-—- dal Presidente dell'Ordine degli Architetd della
Provincia di Napoli o da un soggetto da lui designato,
salvo revoca.

--- dal Presidente dell'Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Napoli o da un soggetto da Iui designato,
salvo revoca.

e/o dagli Enti a cui nel tempo fossero assegnate in
sostituzione le competenze attualmente esercitate
dagli Enti anzidetti.

La revoca del soggetto designato da patte dell’Ente di
appartenenza compotrta Pautomatica decadenza dagli
organi sociall a cui & stato nominato e la sua
conseguente automatica sostituzione con il nuovo




soggetto designato.

5.3. Il Comitato ¢i Nomina elegge con votazione, fra i
propri componenti, contestualmente wun numero
massimo  di cinque membri per il Consiglio di
Amministrazione ed un humero massimo di undici
membri per il Comitato Scientifico, assicurando
almeno un incarico # ciascune dei componenti. Per la
nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, il Comitato di Nomina si ispira ad
un ctiterio di alternanza fra Enti,

Il Comitato di Nomina ¢ presieduto dal Presidente
della Fondazione o, in sua assenza, dal Presidente del
Collegio Sindacale o dal Sindaco Unico.

Esso si riunisce unicamente pet la nomina congiunta
del Consiglio di Amministtazione, del Comitato
Scientifico ¢ non ha altei poteri.

Il Presidente, ed in sua inerzia il Presidente del
Collegio Sindacale o il Sindaco Unico, convoca il
Comitato di Nomina con le stesse modalita di
convocazione del C.d.A., almeno 30 giorni ptima dello
scadere del biennio, oppute in caso di necessita.

La riunione del Comitato di Nomina & valida con la
presenza almenc dei due tetzi dei suoi membri in
prima convocazione e della maggioranza nelle
convocazioni successive.

La delibera del Comitato di Nomina ¢ valida a
maggioranza dei votanti. In caso di paritd prevale il
voto del Presidente. Essa viene wverbalizzata dal
segretario amministrativo nel registto verbali del
Comitato di Nomina.

6.1. II Consiglio di Amministrazione & composto di otto
membri nominati cosli come previsto nel successivo
comma "'6.5.",

6.1 11 Consiglio di Amministrazione & composto di un
numero massimo di cingue membri nominati dal
Comitato di Nomina al proprio interno,

6.2. I componenti del Consiglio di Amministrazione
durane in cagica 5 (cinque) anni e possono essete
confermati,

6.2. I componenti del Consiglio di Amministrazione
durane in carica 2 (due) anni e scadono con
Pinsediamento del nuovo Consiglio.

T membti del Consiglio di Amininistrazione possono

essefe tinominati,

6.3, 11 Consiglio di Amministrazione elegge tra i propzi
componenti il Presidente ¢ il Vice Presidente.

6.3, IDEM

6.4. I componenti del Consiglio di Amministrazione
hanno diritto ad un rimborso delle spese sostenute per
le ragioni dell'ufficio e, salvo loro rinunzia, ad un
compenso che sara stabilito dal Consiglio stesso.

6.4, Le cariche dei membii del Consiglio di
Amministrazione sono gratuite, salvo i rimborsi delle
spese sostenute e preventivamente apptovate dal

Consiglio stesso.

6.5, Il Consiglio di Amministrazione & composto:

-~ dal Preside della Facolta di Architettura

6.5, articolo abrogato




dell'Universita di Napoli "Fedetico [I" o da un
soggeito designato dal Rettore della stessa Universita,
per l'inteta durata della carica, salvo revoca;

-~ dal TPreside delta Facolta di Architettura della
Seconda Universitd di Napoli - SUN o da un soggetto
designato dal Rettore della stessa Universitd, pet
l'intera durata della carica, salvo revoca;

~- dal Ministero per i Beni e le Attivitd Culturali o da
un soggetto designato dal Ministeto pet Iintera dutata
della carica, salvo revoca;

-~ dall'Assessore all'Utbanistica e alla Tutela dei Beni
Culturali della Regione Campania o da un soggetto da
Ini designato per llintera durata della carica, salvo
revoca;

-~ dall'Assessore ai Piani Tertitotiali, ai Programmi e
ai Progetti Speciali della Provincia di Napoli o da un
soggetto da lui designato per l'intera durata della
| catica, salvo revoca;

--- dall'Assessore all'Urbanistica del Comune di Napoli
o da un soggetto da lui designato per l'intera durata
della carica, salvo revoca;

--- dal Presidente dell'Ordine degli Architetti della
Provincia di Napoli o da un soggetto da lui designato
per l'intera durata della carica, salvo revoca,

- dal Presidente dell'Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Napoli o da un soggetio da lui designato
pet l'intera durata della carica, salvo revoca.

6.6, E' ammissibile l'autodesignazione da parte dei

. - . g P
pteposti agli organismi di cui al precedente comma
"6.5.",

6.6 IDEM

6.7. I soggetti designati dovranno essere prescelti tra
esperti mnell'ambito dei settori di attivitd della
FONDAZIONE.

7. articolo abrogaro

6.8. Non sono ammissibili né deleghe, né designazioni
sostitutive per singole sedute o gruppi di sedute del
Consiglio di Amministrazione,

6.8. IDEM

6.9. I membti del Consiglic di Amministrazione
decadono prima della scadenza indicata al precedente
punto 6.2 e devono essere sostituiti se: '

a) decadono dalla carica istituzionale in base alla quale
sono stati nominati, se autodesignati;

b) sono stati tevocati;

¢) risultano assenti ingiustificati (come dal successivo
punto 6,10} a pin di tre riunjoni consecutive del
Consiglio di Amministrazione. L’assenza ingiustificata
e la conseguente decadenza dalla catica dovrd essere
deliberata dal Consiglio di Amministrazione a
maggioranza dei Consiglieri.

6.10. Si considera assente ingiustificato il Consigliere
quando, convocato, non abbia pattecipato, senza aver
preventivamente o© tempestivamente comunicato i
motivi dell'assenza. Constatata la terza assenza
consecutiva ingiustificata, il Presidente del C.d.A. invia




lettera raccomandata di ammonizione allPEnte e al
Consigliere e trascorsi 10 giomi dal ricevimento della
stessa senza ottenere le opportune giustificazioni, il
C.d.A. ne delibera la decadenza nella seduta
successiva,

7. II Consiglio di Amministrazione ¢ l'otgano di
formazione e di attuazione della volonta della
FONDAZIONE ed ¢ investito pertanto di tutti i poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria di essa, fatta
unicamente eccezione per il potete di proposta in
otdine ai progtammi di attivitd della FONDAZIONE,
programmi che devono essere suggetiti, formulati e
istruiti dal Comitato Scientifico e sole successivamente
sottoposti  all'approvazione dal  Consiglio  di
Amministrazione, che potrd anche modificarne la
strutturazione ¢ 'ampiezza, fermo rimanendo perd il
nucleo ideativo centrale della proposta.

Z.1. It Consiglio di Amministrazione & l'organo di
formazione e di attuazione della volontd della
FONDAZIONE ed & investito pettanto di tutti i poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria di essa, fatia
unicamente eccezione pet il potete di proposta in
ordine ai programmi di attivitd della FONDAZIONE,
progtamuni che devono essere suggeriti, formulati e
istruiti dal Comitato Scientifico e solo successivamente
sottoposti  all'apptovazione dal Consiglic di
Amministrazione, che potrd anche modificame Ia
strutturazione e 'ampiezza, fermo timanendo perd il
nucleo ideativo centrale della proposta anche in
ragione delle disponibiliti economiche e finanziatie
della FONDAZIONE.

7.2. I1 Consiglio:

- ha "amministrazione del patrimonio e la gestione
finanziaria;

- fissa i criteri di ripartizione delle risotse in rapporto
alle finalitd specifiche in cui si articola lo scopo della
FONDAZIONE;

- formuala i piani esecutvi di attivita della
FONDAZIONE, recependo i programmi e i progetti
proposti, anno per anno, dal Comitato Scientifico,
dopo esame e approvazione di essi;

- apptova, entro il 31 dicembre di ogni anno, il conto
preventivo ed entro l'aprile successivo il conte
consuntivo;

- delibera sulla riforma dello statuto;

- redige regolamenti per l'ottimale funzionamento
della FONDAZIONE, dei suoi organi, degli uffici e
dei dipendenti;

~ nomina, ove lo ritenga, il Segretatio Amministrativo
della FONDAZIONE fissandone i compiti e
scegliendolo ira persone aventi specifica esperienza nei
settori di attivita dell'Ente;

- defibera in ordine alla gestione e all'avanzamento del
personale, nell'osservanza dei regolamenti, se esistenti;

- nomina i componenti del Comitato Scientifico;

- delibera su tutto quanto richiesto /0 proposto dal
Comitato Scientifico,

7.2, Il Consiglio:

- ha Tamministrazione del patrimonio e la gestione
finanziaria,

- fissa i criteri di ripartizione delle risorse in rapporto
alle finalitd specifiche in cui si articola lo scopo della
FONDAZIONE;

- formula i piani esecutivi di attivita della
FONDAZIONE, recependo i programmi e i progetti
proposti, anio per anno, dal Comitato Scientifico dopo
esame e approvazione di essi;

- approva, entto il 31 dicembrte di ogni anno, il conto
prevenitivo ed entro 1'aprile successivo il conto
consuntivo;

- delibera sulla riforma dello statuto;

- redige Regolamenti pet l'ottimale funzionamento
della FONDAZIONE, dei suoi otgani, degli uffici
dei dipendenti;

- ove lo ritenga, nomina il Segretatio Amministrativo
della FONDAZIONE, definendone Ia scadenza che
non pud superare il termine Jdi scadenza del mandato
del Comnsiglio di Amministrazione, salvoe revoca o
dimissioni, ma pud essete rieletto, scegliendolo tra
petsone aventi specifica esperienza nei settori di
attivita  dell'Ente, fissandone compiti ¢ modalitd
operative;

- delibera in ordine alla gestione e all'avanzamento del
personale, nell'osservanza dei regolamenti, se esistenti;

- delibera su tutto quanto richiesto e/o proposto dal
Comitato Scientifico.

8.1, Il Consiglio di Amministrazione si riunisce di
notma una volta al mese e quando 1l Presidente lo

81 Il Consiglio di Amministrazione si riunisce
minimo tre volte all’anno e quando il Presidente lo




gindichi necessatio o ne sia fatta richiesta scritia da
almeno tre dei suoi membri o da sei componenti del
Comitato Scientifico.

giudichi necessatio o ne sia fatta richiesta scritta da
almeno tre dei suoi membti o da tre componenti del
Comitato Scientifico.

8.2, Tl Consiglio si riunisce nel luogo indicato
nell'avviso di convocazione (nella sede dell'Ente o in
altra localita della Regione Campaniz).

8.2, IDEM

8.3. La convocazione & fatta dal Presidente con invito
raccomandato, o con telefax, o con e-mail, spedito agli
interessati almeno sette giorni prima di quello fissato
pet la riunione; l'invito dovia contenere Uindicazione
degli argomenti posti all'ordine del giorno. Nei casi di
comptovata mnecessiti ed wurgenza il termine di
convocazione si riduce alle ventiquattro ore precedenti
la data della riunione.

83. IDEM

8.4, Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal
Presidente, in sua assenza dal Vice Presidenie e, in
mancanza anche di quest'nlimo, dal Consigliere
designato dal Consiglio stesso.

8.4, IDEM

8.5. Ove nominato, alla riunione del Consiglio di
Amministrazione assiste, con poteri consultivi e seza
diritto di voto, il Segretario Amministrativo.

9,1, Le tiunioni de! Consiglio di Amminisitazione sono
valide se & presente la maggioranza dei suoi memburi.

9.2, Le deliberazioni sono prese con votazione palese a
maggioranza assoluta dei presenti, salvo che questo
statuto non preveda maggioranze diverse per
specifiche materie.

9.2, IDEM

9.3. In caso di patitd prevale il voto di chi presiede.

9.3, In caso di parita prevale il voto del Presidente.

9.4. 11 Consiglio pud riunitsi mediante videoconferetiza
tra il luogo di convocazione e altri luoghi ove sono i
consiglieti di Amministrazione. La condizione
essenziale per " la validith della riunione in
videoconferenza & che tutti i partecipanti possano
essere identificati e sia loto consentito di seguire la
discussione, di Intetvenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare
alla votazione; vetificandosi tali presupposti la riunione
si considera tenuta nel luogo in cui si trova il
ptesidente ed il segretario che deve essere nominato
nel medesimo luogo inh cui & il Presidente onde
consentite la stesura € la sottoscrizione del verbale sul
relativo libto. Qualora per l'ora prevista per l'inizio
della tiunione non fosse tecnicamente possibile il
collegamento con un consigliere la seduta non sara
valida e dovtd essete riconvocata per una data
successiva; nel caso in cui nel corso della riunione per
motivi tecnici venisse sospeso il collegamento anche
con un solo consigliete, la riunione vetra dichiarata
sospesa dal Presidente e saranno considerate valide le
deliberazioni adottate sino al momento della
sospensione,

9.4, II Consiglio puo riunirsi mediante teleconferenza o
videoconferenza tra il luogo di convocazione e altri
luoghi ove sono i consiglieri di Amministeazione, La
condizione essenziale per la validitd della riunione in
teleconferenza o videoconferenza & che tutti i
partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguite la discussione, di intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e
di pattecipare alla votazione; verificandosi tali
presupposti la tiunione si considera tenuta nel luogo in
cui si trova il presidente ed il segretario che deve essere
nominato e presente nel medesimo luogo in cui & il
Presidente onde consentite la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro. Qualora per
I'ota prevista per l'inizio della riunione non fosse
tecnicamente possibile il collegamento con un
congigliere [a seduta non sard valida e dovrd essere
riconvocata per una data successiva; nel caso in cui nel
cotso della riunione per motivi tecnici venisse sospeso
il collegamento anche con un solo consigliere, la
riunione verrd dichiarata sospesa dal Presidente e
saranne considerate valide le deliberazioni adottate
sino al momento della sospensione.

9.5. Le deliberazioni del consiglio di amministrazione
devono tisultare da verbali che, trascritti su apposito
libro tenuto secondo le disposizioni di questo Statuto,

9.5, Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
devono risultare da verbali che, teasctitti su apposito
libto tenuto seconde le disposizioni di questo Statuto,




vengono firmati da chi presiede e dal segretario
nominato di volta in wvolta anche tra estranei al
consiglio e al comitato.

vengono fitmati dal presidente e dal segretario
nominato di volta in volta anche tra estranei al
Consiglio.

10.1. Le deliberazioni  del Consiglic  di
Amministrazione vengono isttuite e attuate dal
Coordinamento Operativo che & quindi responsabile di
tutte le attivitd programmate.

10.1. articolo abrogato

10.2. 11 Coordinamento Operativo si compone di otto
membri (compreso il Presidente), che durano in catica
quattro anni ¢ che vengono nominati dal Consiglio di
Amministrazione su proposta del Presidente.

articolo abrogato

2

10.3. Il Coordinamento Operativo & presieduto dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione.

i
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articolo abrogato

10.4. A ciascun componente del Coordinamento
Operativo il Consiglio di Amministrazione affida la
responsabilitd di uno dei sette settori di attivitd della
Fondazione, con il compito di curare la concreta
attuazione e realizzazione delle attivitd che, per
ciascun settote, sono state approvate quindi
programmate dal Consiglio di Amministrazione.

.

04. articolo abrogato

111, 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione & il
Presidente della Fondazione. Egli ne ha la
rapptesentanza legale di fronte ai terzi ed in giudizio,

2. Il Presidente:

a) convoca il Coasiglio di Amministrazione e lo
ptesiede, fissando I'ordine del giorno;

b) se nominato, convoca il Coordinamento Operativo e
lo ptesiede, fissando I'ordine del giorno;

¢) firma gli atti del Consiglio ed ogni altro documento
necessario per 'esplicazione degh affari che vengono
deliberati;

d) provvede all'esecuzione delle deliberazioni del
Consiglio e del Comitato Esecutivo;

e} sorveglia il buon andamento amministrativo della
Fondazione;

) cura 'osservanza dello statuto;
g) mantiene i rapporti con le autoritd tutorie;

L) adotta in caso di wurgenza ogni opportuno
provvedimento, riferendo alla prima runione del
Consiglio,

3. In caso di mancanza o di impedimento del
Presidente ne fa le veci il Vice Presidente, il quale nei
confronti dei terzi legittimera la gestione del potere di
rappresentanza facendo precedere la sua firma dalla
locuzione  "in  sostituzione  del  Presidente
temnporaneamente impedito", o da altra similare.

11.1. It Presidente del Consiglio di Amministrazione & il
Presidente della FONDAZIONE. Egli ne ha la
rappresentanza legale di fronte ai terzi ed in gindizio e
dura in carica 2 (due) anni.

Il Presidente:

a) convoca il Consiglio di Amministrazione ¢ lo
presiede, fissando 'ordine del giotno;

b) convoca e presiede il Comitato Scientifico;

¢) firma gli atti del Consiglio ed ogni altro documento
necessatio pet l'esplicazione degli affari che vengono
deliberati;

d) provvede all'esecuzione delle deliberazioni del
Consiglio; '

) sotveglia il buon andamento amministrativo della
FONDAZIONE;

f) cura l'osservanza dello statuto ¢ del Regolamento
ove esistente;

g) mantiene i rappotti con le autoritd tirtorie;

h) adotta in case di urgenza ogni opportuno
ptovvedimento, riferendo alla prima riunione del
Consiglio;

i} presiede il Comitato Scientifico;

I} convoca e presiede il Comitato di Nomina.

In caso di mancanza o di impedimento del Presidente
ne fa le veci il Vice Presidente, il quale nei confronti
dei terzi legittimera la gestione del potere di

rappresentanza facendo precedere la sua firma




obbligatoriamente dalla locuzione " in sostituzione
del Presidente temporaneamente impedito™, o da altra
similare,

12,1, 11 Comitato Scientifico ¢ composto di 11 (undici)
membri, dei quali:

-~ gette, con funzioni di Cueratori dei Settori di Attivita
della FONDAZIONE;

- guatiro, con funzioni di Consulenti,
3

12.1, Il Comitato Scientifico ¢ composto di un nomero
massimo di vhdici membti nominati dal Comitato di
Nomina.

12.2. I Componenti del Comitato Scientifico vengono
nominati dal Consiglio di amministrazione e testano in
carica per quattro anni.

12.2. T Componenti del Comitato Scientifico vengono
nominati dal Comitato di Nomina, dutano in carica 2
(due) anni ¢ scadono con linsediamento del nuovo
Comitato,

I membri del Comitato Scientifico possono essere
rinominati.

II numeto massimo di undici Componenti del
Comitato Scientifico & cosi composto: di diritto, dai tre
componenti del Comitato di Nomina non eletti in
Consiglio di Amministrazione; a votazione, possono
essere eletti fino a cinque membri del Consiglio di
Amministrazione e fino a tre nominativi di prestigio.

I membri de! Consiglio di Amministrazione votati
anche come componenti del Comitato Scientifico,
possono farsi rdppresentare in Comitato Scientifico,
per Pintera durata della carica, da un proprio delegato.
Per Ia decadenza si applicano gli stessi casi previsti al
putito 6,9, letiete 4) e b),

12,3, A ciascuno dei componenti del Comitato con
funzioni di Curatori & affidato uno dei sette settori di
attivitdA della FONDAZIONE con lincarico di
suggerire allo stesso Comitato la programmazione
nell'ambito del proprio settore di competenza e di
curarne l'approvazione in seno al proptio Organo di
appartenenza, di modo che divenga proposta del
Comitato da rimetiete all'esame al Consiglio di
Amministrazione della FONDAZIONE,

12.3. articolo abrogato

124, T tte membri del Comitato con funzioni di
Consulenti devono essere scelti fra soggetti italiani o
stranieri di alto profilo culturale. Ad essi compete un
"dovere di consiglio" in ogni materia sottoposta
all'esame o di competenza del Comitato Scientifico e
segnatamente compete ad essi 'onere di formulare
(individualmente o collegialmente fra loro) i pareri
richiesti dal Consiglio di Amministrazione. Una volta
resi dal o dagli autori, tali pareti saranno discussi in
seno al Comitato Scientifico e solo se apptrovat,
conisegnati al richiedente come espregsione ufficiale
del medesimo Comitato.

12.4, articolo abrogato
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12.5. I1 Comitato Scientifico & presieduto dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione,

12,5, Il Comitato Scientifico & presieduto dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione,

12.6. Alle riunioni del Comitato Scientifico pattecipa il
Segretario Amministrativo con diritto di intervenire
nella discussione, ma senza diritto di voto.

12.6, Alle tiunioni del Comitato Scientifico partecipa il
Segretario Amministrativo, ove nominato, con diritto
di intetvenire nella discussione, ma senza diritto di
voto.




12.7. I componenti del Comitato Scientifico hanno
diritto al rimbotso delle spese sostenute per le ragioni
dell'ufficio e, salvo loto tinunzia, ad un compenso che
sard stabilito dal Consiglio di Amministrazione,

12.7. 1 componenti del Comitato Scientifico hanno
dititto al rimborso delle spese sostenute per le ragioni
dell'ufficio se  approvate dal Consiglio di
Amministrazione.

13,1, Tl Comitato Scientifico, in applicazione delle
procedure esposte ai precedenti commi '"12.3" e
1112.4", con proprie delibetazioni, propone al Consiglio
di Amministrazione della FONDAZIONE (anno per
annoe o, se hecessario, in  corso di anno,
compatibilmente, petd, con le risorse finanziarie di
periodo) le attivith che la FONDAZIONE deve
svolgete in aderenza agli scopi dell'Ente, suggerendo,
per ciascuna di  esse la  programmazione,
l'organizzazione e il tipo di manifestazione,

13.1. articolo abrogato

13,2, Il Comitato Scientifico & inoltre responsabile
dell'elabotazione e della sttutturazione dei programmi
annuali di ricetca che devono essere individuati sulla
base di ptoposte provenienti dai propti componenti
Curatori dei Settori di Attivita. Se il programma
annuale prevede pin ricerche il Comitato deve
suggerire anche 'ordine di prioritd.

3

132, It Comitato Scientifico & responsabile
dell'elaborazione e della strutturazione dei programmi
annuali di ricerca che devono essere individuati sulla
base di proposte provenienti dai propri componenti. Se
il programma annuale prevede pin ricerche il Comitato
deve suggerire anche l'ordine di priorita.

13.3. Esprime pareri sull'attivitda culturale della
Fondazione e fotnisce al Consiglio di Amministrazione
consulenze non vincolanti ogni qual volta ne sia
richiesta. '

13.3, IDEM

13.4. Il Comitato Scientifico deve comunicare al
Consiglio di Amministrazione il programma di cui ai
commi '"13.1" e "3.2" di questo atticolo appena
possibile, e comunque non oltre il trenta di ottobre
dell'anno precedente, redigendo il programma stesso
nei limiti delle somme stanziate nel bilancio
preventivo; tale bilancio deve essete inviato al
Comitato immediatamente dopo la sua approvazione.

13.4, Il Comitate Scientifico deve comunicare al
Consiglio di Amministrazione il programma di cui al
punto "13.2." di questo articolo appena possibile, e
comungue non oltre il trenta di novembre dell'anno
precedente, redigendo il programma stesso nei limiti
delle somme stanziate nel bilancio preventivo; tale
bilancio deve essere inviato al Comitato
immediatamente dopo la sua approvazione.

13.5. Compete inoltre al Comitato Scientifico propotre
al Consiglio di Amministrazione:

- la selezione dei candidati, italiani e stranied, per le
borse di studio, formando una graduatoria;

- la selezione dei vincitori dei premi;

- la nomina di commissioni di studio;
- la nomina di responsabili di ticerca;
- 'ammeontare delle borse e dei premi;

- il numero delle conferenze annuali, proponendo i
conferenzieri italiani o stranieri;

- la selezione sul pianc tecnico.scientifico delle
pubblicazioni che documentino le ricerche promosse
dalla FONDAZIONE.

13.5. IDEM

14.1. 71 Comitato Scientifico si tiunisce in via ordinaria
almeno sei volte I'anno e in via straordinaria ogni qual
volta lo titenga opportuno il Presidente o ne facciano

14.1. T1 Comitato Scientifico si tiunisce ogni qual volia
lo titenga opportuno il Presidente o ne facciano
tichiesta congiunta tre dei suoj membti, oppure tre

1




tichiesta congiunta tre dei suoi membri, oppure
quattro membii del Consiglio di Amministrazione.

membii del Consiglio di Amministrazione.

14.2, Per le tivnioni e le deliberazioni del Comitato si | 14.2. IDEM

applicano le disposizioni dei commi "8.2.", "8.3.",

"9.1.", "9.2." e "9.3." di questo Statuto.

145; 1 vetbali delle deliberazioni del Comitato g@ I vetbali delle deliberazioni del Comitato

Scientifico sono redatti da un segretario nominato di
volta in volta dal Comitato stesso, trascritti
sull'apposito libro e firmati dal Presidente e dal
segretario,

Scientifico sono redatti da un segretatioc nominato di
volta in wvolta dal Comitate stesso, trascritt
sull'apposite libro e firmati dal Presidente e dal
Segretatio.

15.1. L'esercizio finanziatio della FONDAZIONE ha | 15.1. IDEM
inizio il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni

anno.

15.2. Il ptimo esercizio finanziario si chinde al 31| 15.2. IDEM

dicembre dell'anno nel quale la FONDAZIONE
acquistera la personalitd giutidica ai sensi dell'art. 1 del
D.P.R. 361/2000.

16.1. Il conurollo contabile della FONDAZIONE &
affidato ad un Collegio Sindacale composto di tre
membri effettivi ¢ due supplenti che durano in catica
tre anni, cost nominati:

-~ un effettivo ed un supplente dal Presidente della
Regione Campania;

- un effettivo ed un supplente dal Presidente della
Provincia di Napoli;

--- un effettivo dal Sindaco di Napoli.

16.1. 11 controllo contabile della FONDAZIONE &
affidato ad un Sindaco Unico oppute ad un Collegio
Sindacale composto di ire membri che durano in catica
tre anni, cosi hominati:

-~ in caso di Sindaco .Unico, dal Presidente della
Regione Campania;

--- in caso di Collegio Sindacale, uno effettivo dal
Presidente della Regione Campania e due effettivi dal
Sindaco di Napoli.

16.2. I membri del Collegio Sindacale devono essere
scelti tra gli iscritti nel Registro dei Revisoti Contabili
istituito presso il Ministero della Giustizia.

16.2, I1 Sindaco Unico oppure i tte membti del Collegio
Sindacale devono essete scelil tra tevisori legali
iscritti nellapposito registro.

16.3. Il Collegio esercita il controlle sui conti della
FONDAZIONE e deve riferitne al Presidente
dell'Ente ogni trimestte con apposita relazione.

16.3. L’organo di controllo esercita il controlio sui

conti a norma di legge.

16.4. TI compenso dovuto ai Sindaci effettivi ¢ a carico
della FONDAZIONE ed & da essa determinato sulla
base delle previsioni della Tariffa dei Dottori
Commetrcialisti,

16.4. Tl compenso dovuto all’ergano di controllo & a
carico della FONDAZIONE ed & da essa determinato.

16.5. Al Collegio Sindacale si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni degli articoli 2399, 2403,
2403 bis, 2404, 2405, 2406 e 2407 del cod. civ. nella
versione vigente fino al 31.12.2003.

16.5. AlPorgano di controllo si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni degli atticoli 2399, 2403,
2403 bis, 2404, 2405, 2406 e 2407 del cod, civ. nella
vetsione vigente al momento della verifica.

17.1, Le notme contenute in questo statuto potranno
essere modificate solo su iniziativa della maggioranza
dei Fondatori o se ne fa richiesta almeno sette
componenti del Consiglio di Amministrazione,

17.1. Le notme contenute in questo statuto potranno
essete modificate su iniziativa della maggioranza dei
componenti del Consiglio di Amministrazione,

17.2. La richiesta di modificazione dovrd essere
esaurientemente motivata ¢ dovtd pottare in allegato
una tavola sinottica nella quale & indicata la norma che

17.2, IDEM

12




si intende modificare ¢ la nuova versione proposta.

17.3, La richiesta dovta essete avanzata al Presidente
della FONDAZIONE con lettera raccomandata.

17.3. La richiesta dovra essere avanzata al Presidente
della FONDAZIONE con le medesime modalita di
convocazione del Consiglio di Amministrazione.

174. Il Presidente assicuterd che le richieste di
modifica  siano  esaminate dal Consiglio di
Amministrazione in wuna sessione straordinaria e
quindi votate.

17.4. IDEM

17.5. La proposta di modifica si intende approvata se
raccoglie voti che costitwiscano i due terzi del
Consiglio di Amministrazione,

17.5. La proposta di modifica si intende approvata se
raccoglie voti che costituiscano la maggioranza del
Consiglio di Amministrazione.

18.1, L'estinzione della FONDAZIONE per le cause
previste dall'art. 28 del c.c. compotta la pomina di un
liquidatore.

18,1, IDEM

18.2. Nel caso di estinzione della FONDAZIONE il
pattimonio, dopo la liquidazione, sard devoluto alle
Facoltad di Architettura delle Universita di Napoli
"Federico IT" e "SUN" in ragione di meta ciascuna.

18.2. articolo abrogato

18.3. Ove del pattimonio della FONDAZIONE
facciano parte beni mobili o immobili o beni di
qualsiasi altta natura, attribuiti ad essa in proprieta o
in godimento e quindi in via temporanea o permanente
dallo Stato, dalla Regione Campania, dalla Provincia di
Napoli e dal Comune di Napoli, all'atto della
estinzione della Fondazione tali beni dovranno essere
restituiti all' Amministrazione che li ha originariamente
dati o concessi.

19.1, La FONDAZIONE, olite i libr previsti come
obbligatori dalla normativa fiscale, deve tenere i
seguenti ulteriori libri:

- Libto dei Verbali del Consiglio di Amministrazione;

~ Libto dei Verbali del Comitato Esecutivo (se
nominato);

- Libto dei Comitato Tecnico Scientifico;

- Libto Giotnale.

19.1. La FONDAZIONE, oltre i libti previsti come
obbligatori dalla normativa fiscale, deve tenere i
seguenti ulteriori libri:

- Libto dei Vetbali del Comitato di Nomina;
- Libro dei Verbali del Consiglio di Amministrazione;
- Libto dei Vetbali del Comitato Scientifico;

- Libro Giornale,

19.2. 1 libri devono avere pagine numerate ed essere | 19.2, IDEM
vidimati da un notaio,
20.1. Per tutto quanto non previsto si applicano le | 20.1. IDEM

norme del codice civile in materia.




STATUTO

della <<FONDAZIONE ANNALI DELL'ARCHITETTURA e DELLE CITTA'>>

- Articole 1 -

COSTITUZIONE

1.1. - La Regione Campania;

- la Provincia di Napoli;

- il Comune di Napoli;

- 1l'Universitd degli Studi Napoli "Federico II" e per essa la

R=P &%= 9

Facolta di Architettura;

e N€o6q

| = la Seconda Universita degli Studi Napoli "SUN" e per essa

la Facolta di Architettura;

A@z@)@eto "B

- 1'Ordine degli Architetti, Paesaggisti, Pianificatori e

Conservatori di Napoli e Provincia;

- 1'0Ordine degli Ingegneri di Napoli a Provincia;

volende perseguire la finalita di promuovere e sviluppare le

attivita di ricerca, di Archiviazione, di documentazione ed

agpesitive in tema di architettura e di urbanistieca,

nell'eosservanza dei principi cosgtituzionali, della normativa

dettata dagli artt. 14 e gegg. del ced., civ. e delle

disposizioni del D.P.R., 10.2.2000 n. 361,

COSTITUISCONO

la <<FONDAZIONE ANNALI DELL'ARCHITETTURA e DELLE CITTA'>>.

1.2. La FONDAZIONE & persona giuridica privata senza scopi di

lucro, con piena autonomia statutaria e gestionale.

1.3, L'attivita dells FONDAZ IONE & regolata dall'atto




cogtitutiveo, da queste tavole fondative e dai regolamenti

interni, se vigenti. La FONDAZIONE svolge la propria attivita

sul territorio della Regione Campania.

OO

- Articeolo 2 -
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SEDE

2.1. La FONDAZIONE ha sede in Napeli pressce la Presidenza

della Regione Campania alla Via Santa Lucia.

- Articolec 3 -
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|

SCOPC

3.1. La FONDAZICNE ha carattere laico ed é& indipendente da

Pz I

ogni orientamento ideclogico.

3.2. Scopo della FONDAZIONE & la promozione della cultura

egpositiva, della rigerca, della conservaziocne e della

diffusione dell'architettura e dell'urbanistica. A tal fine

—
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gviluppa cualungue attivitd riveolta all'approfondimento:

~ delle interconnessioni che la cultura della progettazione

architettonica e dell'ambiente antropizzato istituisce con le

arti wvisive e decorative, con il design (nelle forme

dell'"indugtrial design", del “"product design" del "fashion

design", ecc.}, nonché con tutte le altre eospressioni

artistiche e delle conoscenze intellettualli chae a wario

titolo a tale cultura si riccllegano:

- delle problematiche connesse alla conoscenza, alla tutela,

alla wvalorizzazione e alla divulgazione del patrimonio

architettonico e urbanistice;




- dalle trasformazioni e evoluzioni dell'architettura della

citta e del territorio;

- del ruolc c¢he Napeli e 1la Regione Campania svolgono

nell'ambito delle relazioni culturali.

3,3, La FONDAZIONE, per 1l perseguimentoc dei suci scopi

agevola la libera partecipazione di tutti gli interessati

alla propria attivitd culturale, sia garantendo piena libertd

di idee e di forme espressive, sia favorendo in ogni modo e

con gqualuncque mnezzo la circelazione del proprio patrimonic

culturale consentendone consultazioni e esposizioni a favore

delle fondazioni, degli enti, delle distituzioni, delle

assogiazioni, delle scucle e delle univergita.

3.4. La FCNDAZIONE persegue le proprie finalita a mezzo di:

- Esposizioni Temporanee;

- Convegni Scientifici, Incontri Internazionali, Eventi,

Seminari;

- Musgei;

- Centro Di Documentazione;

- Pubblicazioni;

- Biblioteca Multimediale;

- Promozione di Concorsi e di. Premi:;

3.5. In conseguenza, nell'ambito delle indicate finalitad, la

FOMDAZTONE :

-——  gonelude convenzioni, acgordi e dintese con enti e

igtituzioni;




——- promuove manifestazioni di ogni genere, come conferenrze,

dibattiti, tavole rotonde, convegni e congressi, anche

patrocinande = spongorizzando analoghe nanifestazioni

organizzate da Universitd e da altri enti;:

—--— effettua inchieste, rilevazioni e sondaggi di opinione;

—~— Ppromuove 1la ricerca e la sperimentazione in campo

scientifico, culturale, artistico e sociale, anche attraverso

1’attribuzione di borse di studic a giovani meritevoli ed

anche attraversc lo studio, progettazione e gestione di

progetti e programmi di ricerca;

—-- conferisce premi per attivitad di ricerca in architettura

e nell'urbanistica, nonché in ogni settore collegate o

derivato;

=== cura_la pubblicazione di opere che dianoc conte delle

proprie ricerche scientifiche, tecniche eod operative che

documentino 1l'attivita dell'Ente:

—_——— organizza e patrocina attivita di formazione

professionale in ogni settore di competenza;

-—- compie cualungue attivitd diretta al conseguimento dello

scopeo;}

== promuove e costituisce, assieme alla Pubblica

Amministrazione, strutture di servizi, per la P.A. satessa

nonché per asscciazioni, enti ed organizzazioni che

persequance finalita c¢cerenti con cuelle dells FONDAZTIONE . ;

- Articoleo. 4 -




PATRIMONIO - RENDITE - ELARGIZIONT

4.1, Il patrimonic iniziale della FONDAZIONE & costituito

dalla dotazione ad assa attribuita dai costituenti a

rappresentata dalla proprietd efo dal godimento dei beni

indicati nell'atto costitutive.

4.2. Il patrimonic potra essere incrementato con donazioni,

eredita, legati ed elargizioni di gquanti abbiano desideric di

potenziare la struttura economico~patrimoniale della

FONDAZIONE .

4.3. La FONDAZIONE provvede al congseguimento dei suoi scopi

gon le rendite dei beni patrimoniali e con le elargizioni e

le erogazioni non espressamente destinate al potenziamente

del patrimonio, ma al consegquimentoe dei programmi annuali.

Rientrane in tali erogazioni le sponscrizzaziocni che 1la

FONDAZIONE riceve per singole attivita.

4.4. I contributi, le sovvenzioni e le sponsorizzazioni

ottenute, non destinate all'incremento del patrimonio,

possono essere utilizzate per la realizzazione di gualundgque

iniziativa dell'Ente, galvo che l'elargitore non abbia

espressamente vwvincelato la sovvenzione ad una specifica

attivita o ad un singolo programma.

4.5, TLa FONDAZIONE accetta il c¢concorso finanziario di enti

pubblici, persone giuridiche pubbliche a private,

asgociazicni, societd e persone fisiche, con le forme ed alle

condizioni di _volta in volta fissate dal Consiglio di|
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Amministrazione.

)

4.6. Le persone fisiche e giuridiche che effettuaranno

elargizioni ai sensi del precedente comma possono acquisire,

previa domanda, lo status di "sostenitore della FONDAZIONE".

4.7. Gli enti costituenti pessono contribuire alle spese di

gestione della struttura della FONDAZIONE, (quali pagamento

delle spese di wufficio, di segreteria, di telefono, di

energia elettrica, di tenuta della contabilita, di compensi

al Collegic 8Sindacale, etec.,), nei limiti delle risorse

sufficienti al suo sostentamento.

- Articoleo 5 -

ORGANI DELLA FONDAZIONE

5.1. Son¢o organi della FONDAZIONE :

- il Comitato di Nomina;

,—""”__”-’

- il Consgiglio di Amminigtrazione;

- il Prasidente;

= il Comitato Scientifico;

- il Collegio dei Sindaci ¢ il Sindaco Unico.

5.2. Tl Comitato di Nomina & composto, limitatamente agli

Enti ancora facenti parte della FONDAZIONE all‘atto della

convecaziona dello stesso, dai, soggetti designati a

rappresentarli, di tutti ¢gli Enti Fondatori e del Ministero

per i Beni e le Attivitd Culturali e piti precisamente:

——~ dal Rettore dell’ Universita di Napoli "Federice II" o da

un sogdetto da lui designato, salvo revoca;




~-—- dal Rettore della Seconda Universita di MNapoli - SUN o da

un soggetto da lui designato, salvo revoca;

-=-- dal Ministerec per i Beni e le Attivita Culturali o da un

soggetto designato dal Ministere, salvo revoca;

——-= dall'Asgessore all'Urbanistica e alla Tutela dei Beni

Culturali della Regione Campania o da un soggetto da lui

designato, salve reveca;

—-- dal Sindaco della Citta Metropolitana o da un soggetto da

lui designato, salvo revoca;

--—- dall'Asgssegsore all'Urbanistica del Comune di Napoli ¢ da

un soggetto da lui designato, salvo revoca;

—— dal Presidente dell 'Ordine degli  Architetti della

Provincia di Napoli o da un soggetto da lui designato, salwvo

reveooa;

—— dal Presidente dell 'Ordine degli Ingegneri della

Provincia di Napoli © da un soggetto da lui designato, salvo

revoca,

e/o dagli Enti a «cui nel tempo fossero assegnate in

sostituzione le competenze attualmente esgercitate dagli Enti

anzidetti.

La revoca del soggettce designate da parte dell’Ente di

appartenenza comporta l’automatica decadenza dagli organi

sociali a cui & state nominato e la sua oonsegquente

auvtomatica sostituzione con il nuoveo soggetto designato.

5.3. 11 Comitato di Nomina elegge con votazione, fra i propri




componentdi, contestualmente un numero massime di cinque

membri per il Consiglio di Amministrazione ed wun numero

&

massimo di undici membri per il Comitato Scientifieco,

assicurande almeno un incarico a ciascunc dei componenti. Per

S '2(3»
"

la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione, il

¥
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Comitato di Nomina si ispira ad un criterio di alternanza f£ra

Enti.

I1 Comitato di Nomina & presiedutc dal Presidente della

L T
R

FONDAZIONE o, din sua assenza, dal Presidente del Collegio

Sindacale o dal Sindaco Unico.

Esso s8i riunisce unicamente per 1la nomina congiunta del

%_____,/

Congiglio di Amministraziona, del Comitatoc Scientifico e non

-

ha altri poteri.

iy
/__‘_.’——‘

Il Presidente, ed in sua inerzia il Presidente del Collegio

Sindacale o il Sindaco Unico, convoca il Comitato di Nomina

/‘/
/—“

con le stesse modalita di convocarione del C.d.A., almeno 30

giorni prima delleo scadere del biennio, oppure in caso di

necessita.

"

La riunicne del Comitato di Nomina & wvalida con la presenza

almeno dedi due terzi dei suci membri in prima convocazione e

della maggioranza nelle convocazioni successive.

La delibera del Comitato di Nomina & wvalida a maggicranza dei

votanti, In caso di paritda prevale il voto del Presidente.

Egssa viene verbalizzata dal Segretaric Amministrativo nel

registre verbali del Comitato di Nomina,




- Articolo 6 -

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

6.1, Il Consiglio di Amministrazione & compesto di un numero

massime di cingue membri nominati dal Comitato di Nomina al

proprio interno.

6.2. I componenti del Consiglio di Amministrazione duranoc in

carica 2 {due) anni e sgcadonc con 17/ insediamnento del nuovo

Consiglio.

T membri del Consiglioco di Amministrazione posscno essere

‘rinominati.

6.3. Il Consiglio di Amministrazione elegge tra i propri

componenti il Presidente e il Vice Presidente.

6.4. Le cariche dei membri del Consiglio di Amminisgtrazione

gono gratuite, salve i rimborsi delle spegse sostenute e

preventivanente approvate dal Congiglic stesgso.

6.5. E' ammissibile l'autodesignazione. Non sono ammissibili

né deleghe, né designazieni sostitutive per gingole sedute o

gruppi di gedute del Consiglio di Anministrazione.

6.6. I membri del Consiglic di Amministrazione decadono prima

della scadenza indicata al precedente punto "6.2." e devono

essare sostituiti se:

a) decadono dalla carica istituzionale in base alla quale

sono stati nominati, se autodesignati;

b) sono stati revocati;

a) risultano assenti  -ingiustificati (come . dal’ successivo
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punto "6.7.") a piu di tre riunioni consecutive del Consiglio

di Amministrazione. Lfassenza ingiustificata e la conseguentea

decadenza dalla ocarica dovra essere deliberata dal Consiglio

di Amministrazione a maggioranza dei Consiglieri.

6.7. 8i considera assente ingiustificate il Consigliere

\ quando, convocato, nen abbia partecipato, senza aver
o

\ /_b preventivamente o tempestivamente comunicato i motivi
t

\ Eﬁ dell'assenza. Constatata la terza assenza consecutiva

\ &Q ingiustificata, il Presidente del C.d.A. invia lettera

raccomandata di ammonizione all’Ente e al Congigliere e

trascorsi 10 |giorni dal ricevimento della stessa genza

ottenere le opportune giustificazioni, il C.d.A. ne delibera

1a decadenza nella seduta successiva.

- Artiecole 7 -

POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

7.1. Il Consiglio di Amministrazione & 1'organo di formazione

e di attuarione della volontd della FONDAZIONE ed & investito

pertante di  tutti i poteri per la gestione ordinaria e

straordinaria di essa, fatta unicamente eccezione per il

potere di proposta in ordine ai programmi di attivitad della

FONDAZIONE, programmi c¢he devono essere suggeriti, fFformulati

e istruiti dal Comitato Scientifico e sclo successivamente

gottoposti all'approvazione dal Consiglio di Amministrazione,

che potra anche modificarne la strutturazione e l'ampiezza,

farmo rimanendo perd il nucleo- ideativeo centrale . della




proposta anche in ragione delle disponibilita economiche e

finanziarie della FONDAEZIONE.

7.2. Il Consiglio:

-~ ha l'amministrazione del patrimonic e la gestione

finanziaria;

- fissa i criteri di ripartizione delle risorse in rapporto

alle finalita specifiche in cui gi articola lo scopo

della FONDAZIONE;

- formula i pilani esecutivi di attivita della FONDAZIONE,

recependo i programmi e i progetti proposti, anno per anno,

dal Comitato Scientifico dopo esame e approvazione di essi;

- approva, entro il 31 dicembre di ogni anno, il conto

preventivo ed entro l'aprile successiveo il conto consuntivo;

- delibera sulla riforma dellce Statuto;

~ redige regolamenti per l'ottimale funzionamente della

FONDAZIONE, dei suoi organi, degli ufficli e dei dipendenti;:

- ove lo ritenga, nomina il Segretario Amministrative della

FONDAZIONE, definendone la scadenza che non pué superare il

termine di scadenza del nandato del Consiglio di

Amministrazione, salve revoca o dimissioni, ma pud essere

rieletto, scegliendolo tra persong aventi specifica

esperienza nei settori di attivita dell'Ente, fissandone

compiti e modalita operative;

- delibera in ordine alla gestione e all'avanzamento del

personale, nell'osgervanza dei regolamenti, sé ésistenti;




- delibera su tutte quanto richiestc efo proposto dal

Comitato Scientifico.

- Articolo B8 -

FUNZIONAMENTQO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAFZIONE

8.1. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce minimo tre

volte all’anno e quando il Presidente lo giudichi necessario

o ne s=sia fatta richiesta scritta da almenc tre dei sueci

menbri ¢ da tre componenti del Comitato Scientifico.

8.2, Il Consiglio si riunisce nel luogo indicato nell'avviso

di convocazione (nella sede dell’Ente o in altra localita

della Regione Campania).

- 8.3. La convocazione € fatta dal Presidente con invito

raccomandato, o con telefax, o con e-mail, spedito agli

interessati almeno sette giorni prima di quello fisgato per

la zriunione; l'invito dovra contenere 1l'indicazione degli

argomenti posti all'ordine del giorno. Nei casi di comprovata

necessitd ed urgenza il termine di c¢onvocazione si riduce

alle ventiquattro ore precedenti la data della riunione.

8.4. Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal

Presidente, in sua assenza dal Vice Presidente e, in mancanza

anche di quest’ultimo, dal Congigliere designato dal

Consiglio stesso.

8.5, Ove nominato, alla riunione del Consiglio di

Amministrazione assiste, con  poteri consultivi e senza

diritto di wvote, il Segretario Amministrativo.




- Articoleo 9 -

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIQO DI AMMINISTRAZIONE

9.1, Le riunioni del Consiglic di Amministrazione sono valide

se & presente la maggioranza dei suoi membri.

9.2, Le deliberazioni sono press con votazione palese 3

maggioranza assoluta dei bPresanti, salvoe che questo Statuto

non preveda maggioranze diverse per specifiche materie.

9.3. In caso di parita prevale il wvoto del Presidente.

9.4, Il Consiglic pud riunirsi mediante teleconferenza o

videoconferenza tra il luogo di convocazicne e altri luoghi

ove 8sono i Consiglieri di Amministrazione. ILa condizione

egsenziale per la validitd della riuniona in teleconferenza o

videoconferenza & c¢he tutti i partecipanti possanc oszere

identificati e sia loro consentito di seguire la discusgione,

di intervenire in tempo reale alla trattaziocne degli

argomenti affrontati e di partecipare alla wvotazione;

verifigandosi tali presupposti la riunione si considera

tenuta nel luoge in cui si trova il Presidente ed il

Segretario che deve essere nominato e presente nel medesino

luoge in cui & il Presidente onde consentire la stesura e la

sottoscrizione del wverbale sul relative libro. Qualora per

l'ora previgsta per l'inizio della riunione non fosse

tecnicamente posgibile il collegamento con un Consigliere la

gseduta non gard valida e dovra essere riconvocata per una

data successiva; nel caso in .cui. nel corso della riuniong per




motivi tecnici venisse sospesc il collegamento anche con un

solo Consigliere, la riunione wverra dichiarata sospesa dal

Presidente e saranno c¢onsiderate wvalide le deliberazioni

adeottate sino al momento della sogpensione.

9.5. Le deliberazioni del Ceonsiglio di Amministrazione devono

risultare da wverbali che, trascritti su apposito libro tenuto

geccendo le disposizioni di guesto S8Statuto, wengono firmati

dal Presidente e dal Segretario nominate di wvolta in wvolta

anche tra estranei al Consiglio.

- Articolc 10 -

PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

10.1. Il Presidente del Consiglic di Amministrazione & il

Presidente della FONDAZICNE. Egli ne ha la rappresentanza

legale di fronte ai terzi ed in giudizio e dura in carica 2

(due) anni.

Il Presidente:

a) convoca il Consiglio di Amministrazione e lo presiede,

fissando l'ordine del giorno;

b) conveca e presiede il Comitato Scientifico;

c) firma gli atti del Consiglio ed ogni altro documento

necessario per l'esplicazione degli affari che  vengono

deliberati;

d) proevvede all'esecuzione delle deliberazioni del Congiglio:

a) gsorveqglia il bucn andamento amninistrativo della

FONDAZ TONE ;




f) ocura l'osservanza dello 8tatutc e del regolamento ove

esistente;

g) mantiene i rapporti con le autoritd tutorie;

h) adotta in caso di urgenza ogni oppertunoc provvedimento,

riferende alla prima riunione del Consiglio;

i) presiede il Comitato Scientificeo/

1) convoca e pregiede il Conitato di Nomina.

In caso di mancanza o di impedimento del Presidente ne fa le

veci il Vice Presidente, il quale nei confronti dei terzi

legittimera la gestione del potere di rappresentanza facendo

precedere la sua firma obbligatoriamente dalla loguzicne "in

sostiturzione del Presidente temporaneamente impedito", o da

altra similare.

- Articolo 11 -

COMITATO SCIENTIFICO

11.1. Il Comitato Scientifice & compesto di un numero massimo

di undici membri nominati dal Comitato di Nomina.

11.2. I Componenti del Comitato Scientifico vengono nominati

dal Comitato di Neomina, durane in carica 2 (due) anni e

scadone con 1l’/insediamento del nuovo Cenitato.,

I membri del Comitato Scientifico possono essere rinominati.

Il numero massimo di undigi Componenti del Comitato

Secientifico & cosi composto: di diritto, dai tre componenti

del Comitate di Nomina non eletki in Consiglio di

Amministrazione; a votazione, - possono-- essere .eletti  fino a




cingue menmbri del Consiglio di Amministrazione e fino a tre

nonminativi di prestigio.

I menbri del Consiglio di Amministrazione wvotati anche come

componenti del Comitato Scientifico, possono farsi

rappresentare in Comitato Scientifico, per 1l'intera durata

della carica, da un propric delegato,

Per la decadenza =si applicano gli stessi casi previsti al

punto "6.6." lettere a) e b).

11.3. Il Comitato Scientificco & presieduto dal Presidente

del Consiglio di Amministrazicne.

11i.4. Alle riunioni del Comitato Scientifice partecipa il

Segretaric Amministrativo, ove nominato, con diritto di

intervenire nella discussione, ma senra diritto di woto.

11.5. I componenti del Comitato Scientificgo hanno diritto al

rimborse delle spese sostenute per le ragioni dell'ufficio se

approvate dal Consiglio di Amministrazione.

- Articolo 12 -

COMPITI DEL COMITATO SCIENTIFICO

12.1, Il Comitato Scientifico & responsabile

dell 'elaborazicne e della strutturazione dei  programmi

annuali di ricerca che devono essere individuati sulla base

di proposte provenienti dai propri componenti. Se il

programma annuale prevede pili ricerche il Comitato deve

suggerire anche l'ordine di priorita.

12.2. Egprime pareri. sull'attiviti oculturale della FCHNDAZIONE




e fornisce al Consiglio di Amministrazione ¢onsulenze non

vinceolanti ogni qual wolta ne sia richieste.

12.3. Il Comitato Scientifico deve comunicare al Censiglio di

Amministrazione i1l programma di cui al punto w12.1." di

quastc articole appena possibile, e comunque non oltre il

trenta di novembre dell'anno precedente, redigendo il

programma sStesso nei  limiti delle somme stanziate nel

bilancio preventive; tale bilancio deve assere inviato al

Comitato immediatamente dopo la sua approvazionea.

12.4. Compete incltre al Comitate Scientifico proporre al

Congiglio di Amministrazione:

- la selezione dei candidati, italiani e stranieri, per 1le

borse di studio, formando una graduatoria;

- la selezicne dei vincitori dei premi;

- la nomina di commissioni di studio:;

- la nomina di responsabili di ricerca;

- l1'ammontare delle borse e dei premi:;

- il numero delle conferenze annuali, proponendo i

conferenzieri italiani o stranieri;

- la selezione sul piano tecnico-scientifico delle

pubblicazioni che documentineg le ricerche promesse dalla

FONDAZIONE .

- Articole 13 -

FUNZITONAMENTO DEL COMITATQ SCIENTIFICO

13.1. T1 Comitato Scientifico s8i riunisce ogni qual wvolta lo




ritenga opportuno il Presidente o ne facclano richiesta

congiunta tre dei suoi membri, oppure tre membri del

Consiglio di Amministrazicne.

13.2. Per le riunioni e le deliberazioni del Comitato si

applicanc la dispesizioni dei commi "8.2,", "8.3.", 7"9.1.",

"g.2. " @ "9.3," di gquesto Statuto.

13.3, I verbali delle deliberazioni del Comitato Scientifico

sono redatti da un Segretaric nominato di wvolta in volta dal

Comitato stessoc, trascritti sull'apposite libro e firmati dal

Presidente e dal Segretario.

- Articolo 14 -

e o

ESERCIZIC FINANZIARIARIC

14.1. L'esercizio finanziario della FONDAZICNE ha inizio il 1

gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

14.2,. Il primo esergizic finanziario si chiude al 31 dicembre

dell'anno nel quale la FONDAZIONE aocquistera la personalita

giuridica ai sensi dell'art. 1 del D.P.R. 361/2000.

- Articolo 15 -

COLLEGIO SINDACALE

1%.1. Tl controlla contabile. della FONDAZTIONE & affidatoe ad

un Sindace Unico oppure ad un Collegio Sindacale composto di

tre membri che duranc in carica tre anni, ocosi nominati:

——— in caso di Sindaco Unico, dal Presidente della Regione

Campania;

~-— in  caso .di..Collegic BSindacale, unc effettivo _dal




Presidente della Regione Campania e due effettivi dal Sindaco

di Napoli.

15.2. Il1 Sindaco Unico oppure i tre membri del Collegio

S8indacale devono essere scelti tra revisori legali iseritti

nell’apposito registro.

15.3. L’organc di controllo esercita il controllo sui conti

a norma di legge.

15.4, X1 compenso dovuto all’organoc di eontrollo & a carico

della FONDAZIONE ed & da essa determinato.

15,5, All'organo di contrello si applicano, - in gquanto

compatibili, le disposizioni degli articoli 2399, 2403, 2403

bis, 2404, 2405, 2406 e 2407 del cod. civ., nella wversione

vigente al momente della verifica.

- Articolo 16 -

MODTFICHE ALLO STATUTO DELLA FONDAZICNE

16.1. Le norme contenute in gquesto Statuto potranno essere

modificate su iniziativa della maggioranza dei componenti del

Consiglico di Amministrazione.

16.2, La richiesta di modificazione dovra essere

esaurientemente motivata e dovrd portara in allegato una

tavela sinottica nella quale & indicata la norma che si

intende modificare e la nuova versione proposta.

16.3. Ta richiesta dovri essere avanzata al Presgidente della

FONDAZIONE con lettera raccomandata.

16.4. Il Presidente assicurerda che le richieste di modifica |
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siano esaminate dal Consiglio di Amministrazione in una

sessione straordinaria e quindi votate.

16.5. La proposta di modifieca si intende approvata se

raccoglie voti che oostituiscano la maggiocranza del Consiglio

di Amministrazicne.

~ Articolo 17 -

ESTINZIONE DELLA FONDAZIONE

17.1. L'estinzione della FONDAZIONE per le cause previste

dall'art. 28 del c.c. ccomporta la nomina di un liguidatore.

17.2. Ove del patrimonio della FONDAZIONE facciano parte beni

mebili o immobili o beni di gqualsiasi altra natura,

attribuiti ad essa in proprieta o in godimento e quindi in

via temporanea o© permanente dallo Stato, dalla Regicne

Campania, dalla Provincia di Napoli e dal Comune di Napoli,

all'atto della estinzione della FONDAZIONE tali beni dovranno

esserea restituiti all'Amministragione che 1i ha

originariamente dati o concessi.

-~ Articolo 18 -

LIBRI

18.1. La FONDAZIONE, c¢ltre i libri previsti come obbligatori

dalla normativa fiscale, deve tenere i seguenti ulteriori

libri:

~ Libro dei Verbali del Comitato di Nomina;

—- Libre dei Verbali del Consiglico di Amministrazione;

- Libro dgi Verbali d91“99§igﬁyq_sgiengifigo;




- Libro Gicrnale.

18.2. I 1ibri devono avere bPagine numerate ed essere wvidimati

da un notaio.

- Articele 19 -

RINVIOQ

19.1. Per tutte quanto non previsto si applicanc le norme del

codice civile in materia,




