
 

 

 

 
                    F O N D A ZI O N E A N N A L I D E L L’ A R C H I T E T T U R A E D E L L E CI T T A’  

Il gi or n o  2 9  g e n n ai o  2 0 2 6 all e  or e   1 8. 0 0 si  è  ri u nit o  il  C O N SI G LI O  DI  

A M MI NI S T R A ZI O N E  d ell a  F O N D A ZI O N E  A N N A LI  D E L L’ A R C HI T E T T U R A  E  D E L L E  

CI T T A’, r e g ol ar m e nt e c o n v o c at o.  

Ci si è a v v alsi d ell a f a c olt à di eff ett u ar e l a ri u ni o n e i n c oll e g a m e nt o d a r e m ot o al li n k: 

htt p s:// m e et.jit. si/ pr o v ast a n z af o n d a zi o n e a n n ali.  

L a s e d e d ell a ri u ni o n e è pr ess o l o st u di o d ell a s e gr et ari a a m mi nistr ati v a Dr. ss a R o b ert a 

Tr ois e i n N a p oli, all a Vi a S u ar e z 4/ d, c h e h a pr o v v e d ut o a g estir e il c oll e g a m e nt o e a v er b ali z z ar e.  

Ass u m e l a pr esi d e n z a il Pr of. P as q u al e B elfi or e, il q u al e  

C O N S T A T A  E F A C O N S T A T A R E  

- c h e è p r es e nt e i n pr o pri o il Si n d a c o U ni c o n ell a p er s o n a d el  Dr  Cir o Ci m mi n o ; 

- c h e s o n o pr es e nti i n pr o pri o i C o n si gli eri : Ar c h. C hi ar a A b b at e, Pr of.  L or e n z o  C a p o bi a n c o, Pr of. 

C h er u bi n o G a m b ar d ell a ; 

-  c h e è ass e nt e  gi u stifi c at a l a  Pr of. ss a M ari a R o s ari a S a nt a n g el o ; 

- c h e s o n o i n oltr e, pr es e nti l a s e gr et ari a a m mi nistr ati v a Dr. ss a R o b ert a  Tr ois e  e l a Si g.r a R o b ert a 

C er ull o . 

D o p o  a v er  a c c ert at o  l’i d e ntit à  di  t utti  i  pr es e nti  e  l a  l or o  l e gitti m a zi o n e, il  Pr esi d e nt e 

d i c hi ar a q ui n di, il pr es e nt e C o n si gli o di A m mi nistr a zi o n e r e g ol ar m e nt e c o stit uit o e p ert a nt o , att o a 

d eli b er ar e s u gli ar g o m e nti p o sti all’  

O R DI N E D E L G I O R N O  

1.  V er b al e d el 1 2  s ett e m br e  2 0 2 5; 

2.  Pi a n o Tri e n n al e di Pr e v e n zi o n e, d ell a C orr u zi o n e e d ell a Tr as p ar e n z a , d el C o di c e Eti c o e di 

C o n d ott a 2 0 2 6 / 2 0 28 e d el R es p o n s a bil e d ell a Pr e v e n zi o n e ; 

3.  V ari e e d e v e nt u ali.  

Il Pr esi d e nt e a pr e l a s e d ut a c o n l’ ar g o m e nt o al pri m o p u nt o all’ O. d. G. , ri c or d a n d o c h e il 

v er b al e d el 1 2 s ett e m br e 2 0 2 5 er a gi à st at o a p pr o v at o a d h or as . 

Il Pr esi d e nt e p ass a p oi  al s e c o n d o p u nt o all’ O. d. G.  e i n pr e m ess a, rif eris c e c h e il Pi a n o 

N a zi o n al e A nti c orr u zi o n e 2 0 2 2 pr e v e d e  l a p o ssi bilit à c h e l e a m mi nistr a zi o ni e gli E nti c o n m e n o di 

5 0  di p e n d e nt i c o nf er m i n o n el  tri e n ni o  l a  pr o gr a m m a zi o n e  a d ott at a  n ell’ a n n o  pr e c e d e nt e.  A v e n d o  

v erifi c at o , ai s e n si d el  p u nt o 1 0. 1. 2 d el P. N. A., c h e n el c or s o d el 2 0 2 5: 

  n o n s o n o e m er si f atti c orr utti vi o i p ot esi di disf u n zi o ni  a m mi nistr ati v e si g nifi c ati v e ; 

  n o n s o n o  st at e i ntr o d ott e m o difi c h e or g a ni z z ati v e  ril e v a nti; 

  n o n s o n o  st ati m o difi c ati gli o bi etti vi str at e gi ci ; 

  n o n s o n o  st at e m o difi c at e l e altr e s e zi o ni d el  Pi a n o Tri e n n al e di Pr e v e n zi o n e, d ell a 

C orr u zi o n e e d ell a Tr as p ar e n z a e/ o d el C o di c e Eti c o e di c o n d ott a  i n m o d o si g nifi c ati v o 

t al e d a i n ci d er e s ui c o nt e n uti d ell a s e zi o n e a nti c orr u zi o n e e tr as p ar e n z a  

ri c orr e n d o,  q ui n di, p er  l a  F o n d a zi o n e  A n n ali  d ell’ Ar c hit ett ur a  e  d ell e  Citt à , t utt e  l e  c o n di zi o ni 

n e c ess ari e , il Pr esi d e nte pr o p o n e di  a p pr o v ar e  l a c o nf er m a  d e l Pi a n o Tri e n n al e di Pr e v e n zi o n e, d ell a 



 

 

 

 
Corruzione e della Trasparenza e il Codice Etico e di Condotta, triennio 2026/2028, già adottato e 

approvato per il 2025 con seduta consiliare del 29/01/2025. I Consiglieri, dopo breve discussione 

deliberano all’unanimità dei presenti la conferma del Piano Triennale di Prevenzione, della 

Corruzione e della Trasparenza e il Codice Etico e di Condotta, triennio 2026/2028, già adottato e 

approvato per il 2025 con seduta consiliare del 29/01/2025. In merito al Responsabile della 

prevenzione, viene riconfermato anche per il 2026 il Presidente della Fondazione Prof. Pasquale 

Belfiore, che accetta. Il Presidente provvederà a disporre la pubblicazione sul sito istituzionale - 

sezione Trasparenza - dei documenti approvati in questa seduta, entro il termine di legge 

(31/01/2026). 

Null’altro essendovi a deliberare in merito alle varie ed eventuali all’O.d.G. e più 

nessuno avendo richiesto la parola, il Presidente previa redazione, lettura e approvazione ad horas 

del presente verbale dichiara sciolto il Consiglio di Amministrazione, alle ore 18,35. 

                      La Segretaria Il Presidente 

ROBERTA TROISE PASQUALE BELFIORE 
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